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I. Общие положения 

Программа государственной итоговой аттестации (далее – программа ГИА) 
выпускников по специальности 44.02.03 Педагогика дополнительного образования 
разработана в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 
№800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам среднего профессионального образования», ФГОС СПО по 
специальности 44.02.03 Педагогика дополнительного образования, и определяет 
совокупность требований к ее организации и проведению. 

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов 
освоения обучающимися образовательной программы по специальности 44.02.03 Педагогика 
дополнительного образования соответствующим требованиям ФГОС СПО с учетом 
требований регионального рынка труда, их готовность и способность решать 
профессиональные задачи.  

Задачи государственной итоговой аттестации: 
– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального 
рынка труда; 

– определение степени сформированности профессиональных компетенций, 
личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке 
труда. 

По результатам ГИА выпускнику по специальности 44.02.03 Педагогика 
дополнительного образования присваивается квалификация: педагог дополнительного 
образования. 

Программа ГИА является частью ОПОП-П по программе подготовки специалистов 
среднего звена и определяет совокупность требований к ГИА, в том числе к содержанию, 
организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по данной специальности. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к 
выполнению видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица 
1), и демонстрировать результаты освоения образовательной программы (таблица 2). 

Таблица 1  
Виды деятельности 

Код и наименование  
вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  
профессионального модуля (ПМ),  
в рамках которого осваивается ВД 

1 2 

В соответствии с ФГОС 

ВД 01. Преподавание по дополнительным 
общеобразовательным программам 

ПМ 01. Преподавание по 
дополнительным общеобразовательным 
программам 

ВД 02. Организационно- методическое 
обеспечение реализации дополнительных 
общеобразовательных программ 

ПМ. 02. Организационно- методическое 
обеспечение реализации 
дополнительных общеобразовательных 
программ 

ВД 03. Организационно-педагогическое 
обеспечение дополнительного образования 
детей и молодежи 

ПМ. 03. Организационно-педагогическое 
обеспечение дополнительного 
образования детей и молодежи 

ВД 04. Реализация услуг (работ) в сфере 
молодежной политики 

ПМ. 04. Реализация услуг (работ) в 
сфере молодежной политики 

По запросу работодателя (при наличии) 
ВД 05. Освоение должности служащего 20434 
"Вожатый" 

ПМ. 05. Освоение должности служащего 
20434 "Вожатый" 



 
 

ВД 06. Применение цифровых 
образовательных технологий в 
дополнительном образовании 

ПМ. 06. Применение цифровых 
образовательных технологий в 
дополнительном образовании 

 
 

Таблица 2  
Перечень результатов, демонстрируемых выпускником 

 

Оцениваемые виды 
деятельности  

Профессиональные компетенции 

Преподавание по 
дополнительным 
общеобразовательным 
программам 

ПК 1.1 Демонстрировать владение деятельностью, 
соответствующей избранной направленности/ профилю 
дополнительной общеобразовательной программы 

ПК 1.2 Демонстрировать владение общепедагогическими 
основами преподавания по дополнительным 
общеобразовательным программам 

ПК 1.3 Определять цель и задачи преподавания по 
дополнительным общеобразовательным программам 

ПК 1.4 Определять и оценивать результаты педагогической и 
учебно-познавательной деятельности в процессе преподавания 
по дополнительным общеобразовательным программам 

ПК 1.5 Контролировать и корректировать процесс обучения по 
дополнительной общеобразовательной программе 

ПК 1.6 Анализировать и интерпретировать результаты 
контроля и оценки деятельности обучающихся по 
дополнительным общеобразовательным программам 

ПК 1.7 Планировать и проводить занятия и другие формы 
обучения по дополнительным общеобразовательным 
программам 

ПК 1.8 Анализировать занятия 

Организационно-

методическое обеспечение 
реализации 
дополнительных 
общеобразовательных 
программ 

ПК 2.1 Разрабатывать дополнительные общеобразовательные 
программы 

ПК 2.2 Анализировать и оценивать качество программно-

методических материалов 

ПК 2.3 Осуществлять набор на обучение по дополнительным 
общеобразовательным программам 

ПК 2.4 Проводить профориентационные мероприятия с целью 
набора на обучение по дополнительным 
общеобразовательным программам 

ПК 2.5 Проектировать образовательный процесс на основе 
дополнительной общеобразовательной программы 

ПК 2.6 Отбирать и применять в практике реализации 
дополнительных общеобразовательных программ различные 
педагогические средства, обеспечивающие освоение их 
содержания 

ПК 2.7 Осуществлять документационное обеспечение 
процесса реализации дополнительных общеобразовательных 
программ 



 
 

Организационно-

педагогическое 
обеспечение 
дополнительного 
образования детей и 
молодежи 

ПК 3.1 Планировать и организовывать взаимодействие с 
членами педагогического коллектива, профессионального 
сообщества, социальными партнерами для решения задач 
обучения и воспитания 

ПК 3.2 Планировать, организовывать и проводить различные 
формы работы с родителями (законными представителями) 
для решения задач обучения и воспитания 

ПК 3.3 Создавать предметно-развивающую среду, 
обеспечивающую освоение дополнительной 
общеобразовательной программы 

ПК 3.4 Планировать и проводить досуговые мероприятия, 
обеспечивающие удовлетворение индивидуальных 
возможностей и потребностей детей и молодежи 

ПК 3.5 Анализировать процесс и результаты досуговых 
мероприятий 

ПК 3.6 Оформлять документацию, обеспечивающую 
организацию досуговых мероприятий 

Реализация услуг (работ) в 
сфере молодежной 
политики  

ПК 4.1 Разрабатывать планы и программы по вопросам 
организации досуга и отдыха детей, подростков и молодежи 

ПК 4.2 Проектировать образовательные ситуации, 
обеспечивающие реализацию досуговой деятельности детей, 
подростков, молодежи в сфере молодежной политики 

Освоение должности 
служащего 20434 
"Вожатый" 

ПК 5.1 Планировать деятельность временного детского 
коллектива (группы, подразделения, объединения) под 
руководством педагогического работника в соответствии с 
планом работы организации отдыха детей и их оздоровления 

ПК 5.2 Сопровождать временный детский коллектив (группы, 
подразделения, объединения) под руководством 
педагогического работника в соответствии с ежедневным 
планом работы организации отдыха детей и их оздоровления 

ПК 5.3 Проводить игры, сборы и иные мероприятия во 
временном детском коллективе (группе, подразделении, 
объединении), направленных на формирование коллектива, 
его развитие, поддержание комфортного эмоционального 
состояния 

ПК 5.4 Включать участников временного детского коллектива 
(группы, подразделения, объединения) в систему 
мотивационных мероприятий организации отдыха детей и их 
оздоровления 

Применение цифровых 
образовательных 
технологий в 
дополнительном 
образовании 

ПК 6.1.  Проектировать современную цифровую 
образовательную среду и ответственно использовать 
цифровые технологии в работе педагога дополнительного 
образования 

ПК 6.2. Разрабатывать и   применять цифровые 
образовательные ресурсы в работе педагога  

 

Выпускники, освоившие программу по 44.02.03 Педагогика дополнительного 
образования, сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного 
проекта (работы). 



 
 

 

II. Требования к проведению демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен проводится по решению образовательной организации на 
основании заявлений выпускников на основе требований к результатам освоения 
образовательных программ среднего профессионального образования, установленных в 
соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, заявленные 
организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей 
квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой форме реализации 
образовательных программ и (или) договора о практической подготовке обучающихся (далее 
- организации-партнеры). 

Демонстрационный экзамен (далее ДЭ) проводится с использованием единых 
оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной 
документации, варианты заданий и критерии оценивания (далее – оценочные материалы), 
выбранные образовательной организацией, исходя из содержания реализуемой 
образовательной программы, из размещенных на официальном сайте оператора в сети 
«Интернет» единых оценочных материалов. 

Комплект оценочной документации (далее КОД) включает комплекс требований для 
проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 
материалов, средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки 
демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по 
технике безопасности, а также образцы заданий. 

Сроки проведения ГИА регламентируются образовательной организацией в 
календарном учебном графике на текущий учебный год. 

ГИА проводится государственной экзаменационной комиссией (ГЭК), состав которой 
формируется из педагогических работников образовательной организации, лиц, 
приглашенных из сторонних организаций, в том числе педагогических работников, 
представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых соответствует 
области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

 

III. Организация и проведение защиты дипломного проекта (работы) 
Программа организации проведения защиты дипломного проекта (работы)  

как формы ГИА включает общие положения, тематику, структуру и содержание дипломного 
проекта (работы), порядок оценки результатов дипломного проекта (работы). 

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и закрепление знаний 
выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника  
к самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломный проект (работа) 
предполагает самостоятельную подготовку (написание) выпускником проекта (работы), 
демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 
сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной организацией. 
Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного проекта (работы),  
в том числе предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности  
ее разработки для практического применения. Тема дипломного проекта (работы) должна 
соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих  
в образовательную программу среднего профессионального образования. 

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается руководитель  
и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), назначение 
руководителей и консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной 
организации. 



 
 

Тематику дипломных проектов (работ), структуру и содержание дипломного проекта 
(работы), порядок оценки результатов и систему оценивания образовательная организация 
разрабатывает самостоятельно. 

 
 
IV. Структура программы государственной итоговой аттестации: 
1. Основные положения. 

Программа ГИА по специальности 44.02.03 Педагогика дополнительного образования 
разработана на основании: 

Федерального закона Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г. 
№ 273-ФЗ; 

 Приказа Минпросвещения России от 24 августа 2022 г. №762 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам среднего профессионального образования»; 

 Приказа Минпросвещения России от 08.11.2021 №800 «Об утверждении Порядка 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования»; 

 Федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по специальности 44.02.03 Педагогика дополнительного 
образования от 14.11.2023 г. №855.  

Программа ГИА разрабатывается образовательной организацией и утверждается 
председателем ГЭК, из числа представителей работодателя.  

2. Паспорт программы государственной итоговой аттестации. 

Программа ГИА определяет соответствие результатов освоения обучающимися 
основной профессиональной образовательной программы требованиям ФГОС СПО.   

В результате освоения образовательной программы у выпускника должны быть 
сформированы общие и профессиональные компетенции.  

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать следующими 
общими компетенциями (далее - ОК):  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

 ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

 ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 
числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 
действовать в чрезвычайных ситуациях;  

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 



 
 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 
профессиональными компетенциями (далее - ПК), соответствующими выбранным видам 
деятельности. 

Виды деятельности  Профессиональные компетенции, соответствующие 
видам деятельности 

Преподавание по 
дополнительным 
общеобразовательным 
программам 

ПК 1.1 Демонстрировать владение деятельностью, 
соответствующей избранной направленности/ профилю 
дополнительной общеобразовательной программы 

ПК 1.2 Демонстрировать владение общепедагогическими 
основами преподавания по дополнительным 
общеобразовательным программам 

ПК 1.3 Определять цель и задачи преподавания по 
дополнительным общеобразовательным программам 

ПК 1.4 Определять и оценивать результаты 
педагогической и учебно-познавательной деятельности в 
процессе преподавания по дополнительным 
общеобразовательным программам 

ПК 1.5 Контролировать и корректировать процесс 
обучения по дополнительной общеобразовательной 
программе 

ПК 1.6 Анализировать и интерпретировать результаты 
контроля и оценки деятельности обучающихся по 
дополнительным общеобразовательным программам 

ПК 1.7 Планировать и проводить занятия и другие формы 
обучения по дополнительным общеобразовательным 
программам 

ПК 1.8Анализировать занятия 

Организационно-

методическое обеспечение 
реализации 
дополнительных 
общеобразовательных 
программ 

ПК 2.1 Разрабатывать дополнительные 
общеобразовательные программы 

ПК 2.2 Анализировать и оценивать качество программно-

методических материалов 

ПК 2.3 Осуществлять набор на обучение по 
дополнительным общеобразовательным программам 

ПК 2.4 Проводить профориентационные мероприятия с 
целью набора на обучение по дополнительным 
общеобразовательным программам 

ПК 2.5 Проектировать образовательный процесс на 
основе дополнительной общеобразовательной программы 

ПК 2.6 Отбирать и применять в практике реализации 
дополнительных общеобразовательных программ 
различные педагогические средства, обеспечивающие 
освоение их содержания 

ПК 2.7 Осуществлять документационное обеспечение 
процесса реализации дополнительных 
общеобразовательных программ 

Организационно-

педагогическое 
обеспечение 
дополнительного 

ПК 3.1 Планировать и организовывать взаимодействие с 
членами педагогического коллектива, профессионального 
сообщества, социальными партнерами для решения задач 
обучения и воспитания 



 
 

образования детей и 
молодежи 

ПК 3.2 Планировать, организовывать и проводить 
различные формы работы с родителями (законными 
представителями) для решения задач обучения и 
воспитания 

ПК 3.3 Создавать предметно-развивающую среду, 
обеспечивающую освоение дополнительной 
общеобразовательной программы 

ПК 3.4 Планировать и проводить досуговые мероприятия, 
обеспечивающие удовлетворение индивидуальных 
возможностей и потребностей детей и молодежи 

ПК 3.5 Анализировать процесс и результаты досуговых 
мероприятий 

ПК 3.6 Оформлять документацию, обеспечивающую 
организацию досуговых мероприятий 

Реализация услуг (работ) в 
сфере молодежной 
политики  

ПК 4.1 Разрабатывать планы и программы по вопросам 
организации досуга и отдыха детей, подростков и 
молодежи 

ПК 4.2 Проектировать образовательные ситуации, 
обеспечивающие реализацию досуговой деятельности 
детей, подростков, молодежи в сфере молодежной 
политики 

Освоение должности 
служащего 20434 
"Вожатый" 

ПК 5.1 Планировать деятельность временного детского 
коллектива (группы, подразделения, объединения) под 
руководством педагогического работника в соответствии 
с планом работы организации отдыха детей и их 
оздоровления 

ПК 5.2 Сопровождать временный детский коллектив 
(группы, подразделения, объединения) под руководством 
педагогического работника в соответствии с ежедневным 
планом работы организации отдыха детей и их 
оздоровления 

ПК 5.3 Проводить игры, сборы и иные мероприятия во 
временном детском коллективе (группе, подразделении, 
объединении), направленных на формирование 
коллектива, его развитие, поддержание комфортного 
эмоционального состояния 

ПК 5.4 Включать участников временного детского 
коллектива (группы, подразделения, объединения) в 
систему мотивационных мероприятий организации 
отдыха детей и их оздоровления 

Применение цифровых 
образовательных 
технологий в 
дополнительном 
образовании 

ПК 6.1.  Проектировать современную цифровую 
образовательную среду и ответственно использовать 
цифровые технологии в работе педагога дополнительного 
образования 

ПК 6.2. Разрабатывать и   применять цифровые 
образовательные ресурсы в работе педагога  

 

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов 
освоения обучающимися образовательной программы по специальности 44.02.03 Педагогика 



 
 

дополнительного образования соответствующим требованиям ФГОС СПО с учетом 
требований регионального рынка труда, их готовность и способность решать 
профессиональные задачи.  

Задачи государственной итоговой аттестации: 
– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального 
рынка труда; 

– определение степени сформированности профессиональных компетенций, 
личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке 
труда. 

3. Структура, содержание и условия допуска к государственной итоговой 
аттестации  

Формы ГИА 

Выпускники, освоившие программу по 44.02.03 Педагогика дополнительного 
образования, проходят процедуру ГИА в форме демонстрационного экзамена и защиты 
дипломного проекта (работы). 

Объем времени на проведение ГИА установлен требованиями ФГОС по 
специальности и учебным планом: 

 объем времени на ГИА – 6 недель, в том числе: 
 выполнение дипломного проекта (работы) и демонстрационный экзамен – 4 недели; 

 защита выпускной квалификационной работы – 2 недели. 
Сроки проведения ГИА: 

 выполнение дипломного проекта (работы) с 21.05.2029 г. по 18.06.2029 г. 
 защита дипломного проекта (работы) с 18.06.2029 г.  по 30.06 2029 г. 
 демонстрационный экзамен с 01.06.2029 г. по 18.06.2029 г. 

К государственной итоговой аттестации допускаются выпускники, не имеющие 
академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или 
индивидуальный учебный план. 

3.1. Порядок проведения процедуры ГИА в форме ДЭ: 

 3.1.1. Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных 
материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, 
варианты заданий и критерии оценивания (далее – оценочные материалы), выбранные 
образовательной организацией, исходя из содержания реализуемой образовательной 
программы, из размещенных на официальном сайте оператора в сети «Интернет» единых 
оценочных материалов. 

3.1.2 Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, 
предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. Колледж обеспечивает 
необходимые технические условия для обеспечения заданиями во время демонстрационного 
экзамена выпускников, членов ГЭК, членов экспертной группы. 
 3.1.3. Демонстрационный экзамен проводится в аккредитованном центре проведения 
демонстрационного экзамена по компетенции Педагогика дополнительного образования. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в 
составе экзаменационных групп. 
 3.1.4. Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала 
проведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе 
экзаменационных групп, планируемая продолжительность проведения демонстрационного 
экзамена, технические перерывы в проведении демонстрационного экзамена определяются 
планом проведения демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК не позднее чем за 
двадцать календарных дней до даты проведения демонстрационного экзамена. Колледж 
знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена выпускников, сдающих 
демонстрационный экзамен и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного 
экзамена в срок не позднее чем за пять рабочих дней до даты проведения экзамена. 



 
 

 3.1.5. Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для 
проведения демонстрационного экзамена, обеспечивают проведение демонстрационного 
экзамена в соответствии с комплектом оценочной документации. 
 3.1.6. Центр проведения экзамена может быть дополнительно обследован оператором 
на предмет соответствия условиям, установленным комплектом оценочной документации, в 
том числе в части наличия расходных материалов. 
 3.1.7. Не позднее, чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного 
экзамена главным экспертом проводится проверка готовности центра проведения экзамена 
в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, 
ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники 
безопасности. 
 3.1.8. Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, 
распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения 
заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест между 
выпускниками с использованием способа случайной выборки. Результаты распределения 
обязанностей между членами экспертной группы и распределения рабочих мест между 
выпускниками фиксируются главным экспертом в соответствующих протоколах. 
 3.1.9. Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов 
экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности 
производства. 
 3.1.10. В день проведения демонстрационного экзамена в центре 
проведения экзамена присутствуют: 

 директор (уполномоченный представитель) Колледжа 

 не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 
 члены экспертной группы; 
 лавный эксперт; 
 представители организаций-партнеров (по согласованию с Колледжем); 
 выпускники; 
 технический эксперт; 
 организаторы, назначенные Колледжем из числа педагогических работников, 

оказывающих содействие главному эксперту в обеспечении соблюдения всех 
требований к проведению демонстрационного экзамена. 
В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в центре 

проведения экзамена лиц, указанных в настоящем пункте, решение о проведении 
демонстрационного экзамена принимается главным экспертом, о чём главным экспертом 
вносится соответствующая запись в протокол проведения демонстрационного экзамена. 

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным 
экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. 
 3.1.11. В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена 
могут присутствовать: 

 должностные лица комитета образования и науки Курской области (по решению 

указанного органа); 
 представители оператора (по согласованию с Колледжем); 
 медицинские работники (по решению Колледжа, на территории которой 

располагается центр проведения демонстрационного экзамена); 
 представители организаций-партнеров (по решению таких организаций по 

согласованию с Колледжем). 
Указанные в настоящем пункте лица присутствуют в центре проведения 



 
 

экзамена в день проведения демонстрационного экзамена на основании документов, 
удостоверяющих личность. 
 3.1.12. Лица, указанные в пунктах 2.1.11 обязаны: 

 соблюдать установленные требования по охране труда и производственной 

безопасности, выполнять указания технического эксперта по соблюдению указанных 
требований; 

 пользоваться средствами связи исключительно по вопросам служебной 

необходимости, в том числе в рамках оказания необходимого содействия главному 
эксперту; 

 не мешать и не взаимодействовать с выпускниками при выполнении ими заданий, не 
передавать им средства связи и хранения информации, иные предметы и материалы. 

 3.1.13. Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за ходом 
проведения демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному эксперту о 
выявленных фактах нарушения настоящего Положения. 
 3.1.14. Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения заданий 
демонстрационного экзамена самостоятельно. 
 3.1.15. Главный эксперт вправе давать указания по организации и проведению 
демонстрационного экзамена, обязательные для выполнения лицами, привлеченными к 
проведению демонстрационного экзамена, и выпускникам, удалять из центра проведения 

экзамена лиц, допустивших грубое нарушение требований настоящего Положения, требований 
охраны труда и безопасности производства, а также останавливать, приостанавливать и 
возобновлять проведение демонстрационного экзамена при возникновении необходимости 
устранения грубых нарушений требований настоящего Положения, требований охраны труда и 
производственной безопасности. 
 Главный эксперт может делать заметки о ходе демонстрационного экзамена. 
 Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до окончания 
демонстрационного экзамена, осуществлять контроль за соблюдением лицами, привлеченными к 
проведению демонстрационного экзамена, выпускниками требований настоящего Положения. 
3.1.16. При привлечении медицинского работника в колледж располагает помещением, 
оборудованным для оказания первой помощи и первичной медико-санитарной помощи. 
 3.1.17. Технический эксперт вправе: 

 наблюдать за ходом проведения демонстрационного экзамена; 
 давать разъяснения и указания лицам, привлеченным к проведению 

демонстрационного экзамена, выпускникам по вопросам соблюдения требований 
охраны труда и производственной безопасности; 

 сообщать главному эксперту о выявленных случаях нарушений лицами, 
привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, выпускниками 
требований охраны труда и требований производственной безопасности, а также 
невыполнения такими лицами указаний технического эксперта, направленных на 
обеспечение соблюдения требований охраны труда и производственной 
безопасности; 

 останавливать в случаях, требующих немедленного решения, в целях охраны жизни 
и здоровья лиц, привлеченных к проведению демонстрационного экзамена, 
выпускников действия выпускников по выполнению заданий, действия других лиц, 
находящихся в центре проведения экзамена с уведомлением главного эксперта. 

 3.1.18. Выпускники вправе: 



 
 

 пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимыми 
материалами, средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями 
комплекта оценочной документации, задания демонстрационного экзамена; 

 получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и 
бесперебойной эксплуатации оборудования центра проведения экзамена; 

 получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном носителе; 
 3.1.19. Выпускники обязаны: 

 во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не иметь при 
себе средства связи, носители информации, средства ее передачи и хранения, если 
это прямо не предусмотрено комплектом оценочной документации; 

 во время проведения демонстрационного экзамена использовать только средства 
обучения и воспитания, разрешенные комплектом оценочной документации; 

 во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими 
выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре проведения 
экзамена, если это не предусмотрено комплектом оценочной документации и 
заданием демонстрационного экзамена. 

 3.1.20. Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием 
которых осуществляется в специально отведенном для этого помещении согласно плану 
проведения демонстрационного экзамена за пределами центра проведения экзамена. 
 3.1.21. Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии 
обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и производственной 
безопасности. 
 3.1.22. В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный 
эксперт знакомит выпускников с заданиями, передает им копии заданий 
демонстрационного экзамена. 

3.1.23. После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники 
занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабочих мест. 
 3.1.24. После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению 
демонстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями 
охраны труда и производственной безопасности, главный эксперт объявляет о начале 
демонстрационного экзамена. 

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе проведения 
демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по каждой 
экзаменационной группе. 

После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена 
выпускники приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена. 
 3.1.25. Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении 
выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, 
требований охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением 
принципов объективности, открытости и равенства выпускников. 
 3.1.26. Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами 
видеонаблюдения, позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения 
демонстрационного экзамена. 
 3.1.27. Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в случае 
осуществления видеозаписи подлежат хранению в образовательной организации не менее 
одного года с момента завершения демонстрационного экзамена. 
 3.1.28. Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания 



 
 

демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе 
проведения демонстрационного экзамена. 
 3.1.29.В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, 
привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в центре 
проведения экзамена, главным экспертом составляется акт об удалении. Результаты ГИА 
выпускника, удаленного из центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой 
выпускник признаётся ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной причине. 
 3.1.30. Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения 
задания демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до 
окончания времени выполнения задания. 
 3.1.31. После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий 

выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий демонстрационного 
экзамена. 
 Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением работ 
выпускниками в соответствии с требованиями производственной безопасности и 
требованиями охраны труда. 
 3.1.32. Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания 
досрочно, уведомив об этом главного эксперта. 
 3.1.33. Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена 
подлежат фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями 
комплекта оценочной документации и задания демонстрационного экзамена. 

3.2. Порядок организации и проведения защиты дипломной работы (проекта): 
 3.2.1. Руководство дипломной работой (проектом) поручается наиболее 
квалифицированным в соответствующей области знаний педагогическим работникам, 
обладающим методическим опытом, производственной и (или) научной квалификацией. 
 3.2.2. В обязанности руководителя дипломной работы (проекта) входит: 

 разработка задания на дипломную работу (проект)разработка совместно обучающимся 
плана-графика выполнения дипломной работы (проекта); 

 осуществление текущего руководства; 
 консультирование обучающегося по вопросам содержания и последовательности 

выполнения дипломной работы (проекта); 
 контроль хода выполнения дипломной работы (проекта) в соответствии с 

установленным планом-графиком в форме регулярного обсуждения руководителем 
и обучающимся хода работ; 

 подготовка письменного отзыва на дипломную работу (проект). 
 3.2.3. Для обучающихся размещены в свободном доступе образцы и макеты 
оформления дипломной работы (проекта): на информационных стендах и в электронной 
информационно- образовательной среде колледжа. 
 3.2.4. Дипломная работа (проект) представляется в виде: 

 текстовой части, в которой излагаются исчерпывающие сведения о выполненной 

работе; 
 иллюстрационного материала (фотографий, плакатов, макетов, образцов, моделей и 

других материалов, необходимых для показа и пояснения в ходе защиты дипломной 
работы (проекта); 

 демонстрации решения практических задач профессиональной деятельности. 



 
 

 3.2.5. На руководство и консультирование дипломной работы (проекта) отводится 22 
часа на каждого обучающегося - выпускника. 
 3.2.6. По завершении обучающимся выполнения дипломной работы (проекта) 
руководитель проверяет качество работы, выполненную дипломную работу (проект) вместе 
с заданием и письменным отзывом руководителя передает в учебную часть. 
 3.2.7 . В отзыве руководителя дипломной работы (проекта) указываются характерные 
особенности работы, ее достоинства и недостатки, отношение обучающегося к выполнению 
дипломной работы (проекта), оценивается уровень освоения общих и профессиональных 
компетенций, знания, умения, продемонстрированные им при выполнении дипломной 
работы (проекта), а также степень самостоятельности обучающегося и его личный вклад в 
раскрытие проблем и разработку предложений по их решению. Заканчивается отзыв 
выводом о возможности (невозможности) допуска выпускной квалификационной работы к 
защите. 
 3.2.8. К защите дипломной работы (проекта) допускаются лица, завершившие полный 
курс обучения по ОПОП по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах и 
успешно прошедшие все предшествующие аттестационные испытания, предусмотренные 
учебным планом. 
 3.2.9. Требования к дипломной работе (проекту), а также критерии оценки, 
утвержденные образовательной организацией, доводятся до сведения обучающихся, не 
позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА. 
 3.2.10. Защита дипломных работ (проектов) проводятся на открытых заседаниях 
государственной экзаменационной комиссии с участием не менее двух третей ее состава. 
 3.2.11. На защиту дипломной работы (проекта) отводится до 1 академического часа на 
одного студента. Процедура защиты устанавливается председателем государственной 
аттестационной комиссии по согласованию с членами комиссии и включает: 

 доклад студентов (не более 10 минут); 
 вопросы членов комиссии; 
 ответы студента; 
 чтение рецензии; 
 чтение отзыва руководителя. 
Возможно выступление руководителя дипломной работы (проекта), а также 

рецензента, если он присутствует на заседании государственной экзаменационной 
комиссии. 

 3.2.13. Результаты защиты дипломных работ (проектов) обсуждаются на закрытом 
заседании ГЭК и решения принимаются простым большинством голосов членов ГЭК, 
участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его 
заместителя. При равном числе голосов мнение председателя является решающим. 

3.2.14. При определении оценки по защите дипломной работы (проекта) учитываются: 
 качество выполненной дипломной работы (проекта); 
 качество устного доклада выпускника, свободное владение материалом дипломной 

работы (проекта); 
 глубина и точность ответов на вопросы; 
 оценка рецензента; 
 отзыв руководителя. 

3.2.15. Результаты защиты дипломной работы (проекта) как формы аттестационных 
испытаний, включенных в государственную итоговую аттестацию, определяются 
оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 



 
 

 3.2.16. Обучающиеся, не прошедшие ГИА или получившие на ГИА 
неудовлетворительные результаты, проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после 
прохождения ГИА впервые. Повторное прохождение ГИА назначается не более двух раз. 

4. Организация и порядок проведения государственной итоговой аттестации 

Демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в рамках ГИА проводится с использованием 

контрольно-оценочной документации (далее – КОД). Образовательная организация 
обеспечивает необходимые технические условия для обеспечения заданиями во время ДЭ 
обучающихся, членов ГЭК, членов экспертной группы. Продолжительность ДЭ профильного 
уровня составляет 3 часа 30 минут. 

Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и 
воспитания. 

№ Наименование Минимальные (рамочные) технические 
характеристики 

Инфраструктура рабочего места участника ДЭ 

Перечень оборудования 

1.  Стол ученический Технические характеристики на 
усмотрение образовательной организации
  

2.  Стул Технические характеристики на 
усмотрение образовательной организации 

3.  Персональный компьютер (системный 
блок, монитор, клавиатура) или 
ноутбук или моноблок 

Процессор не ниже 2 ГГц. Оперативная 
память не менее 4 Гб. Видеокарта 

дискретная, графический процессор с 

объемом видеопамяти не менее 2 Гб. 
Операционная система: 
предустановленная, 32 - х разрядная 

(рекомендуется 64 -х разрядная). 
Диагональ экрана не менее 15,6 дюймов. 

4.  Компьютерная мышь проводная, интерфейс подключения USB, 

тип: оптическая 

5.  Принтер печать: лазерная, черно-белая; интерфейс 
подключения: USB 

6.  Запоминающее устройство USB - флеш - накопитель, объем не менее 
8 Gb 

7.  Программное обеспечение для работы 
с текстом 

Пакет офисных программ, должно 
обеспечивать возможность 
редактирования и ввода текста 

8.  Программное обеспечение Браузер 

9.  Маршрутизатор Wi -Fi с выходом в Интернет с 

Минимальной скоростью 3Мбит на 
каждый персональный компьютер на 
площадке 

10.  Электронная библиотечная система 
(ЭБС) 

Доступ к одной из ЭБС, имеющих в 
наличии учебную литературу по 
преподаваемой профессии 

Перечень расходных материалов 

11.  Бумага для принтера 80 г/м2, белая, упаковка 500 листов, 
формат А4 

12.  Картридж для принтера совместимый для принтера 
картридж, технические характеристики 
на усмотрение образовательной 



 
 

организации 

13.  Ручка шариковая со сменным стержнем, 
стержень с чернилами синего цвета 

14.  Корзина для мусора технические характеристики на 
усмотрение образовательной организации 

Инфраструктура общего (коллективного) пользования участниками ДЭ 

15.  МФУ тип печати: черно-белая, максимальный 
формат: А4 

Оснащение средствами, обеспечивающими охрану труда и технику безопасности 

16.  Медицинская аптечка Онащение не менее, чем по приказу 
Минздрава РЫФ от 24 мая 2024 г. №262н 
«Об утверждении требований к 
комплектации аптечки для оказания 

работниками первой помощи 
пострадавшим с применением 

медицинских изделий» 

17.  Огнетушитель  Требования не менее, чем по Приказу 

Федерального агентства по 
техническому 

регулированию и метрологии от 24 

августа 2021 года № 794-ст в части  

ГОСТ-Р 51057 Техника пожарная. 
Огнетушители переносные. 
Общие технические требования 

Инфраструктура рабочего места  главного эксперта ДЭ 

Перечень оборудования 

18.  Стол офисный технические характеристики на 
усмотрение образовательной организации
  

19.  Стул офисный технические характеристики на 
усмотрение образовательной организации 

20.  Персональный компьютер (системный 
блок, монитор, клавиатура) или 
ноутбук или моноблок 

процессор не ниже 2 ГГц. Оперативная 
память не менее 4 Гб. Видеокарта 

дискретная, графический процессор с 

объемом видеопамяти не менее 2 Гб. 
Операционная система: 
предустановленная, 32 - х разрядная 

(рекомендуется 64 -х разрядная). 
Диагональ экрана не менее 15,6 дюймов. 

21.  Компьютерная мышь проводная, интерфейс подключения USB, 

тип: оптическая 

22.  Принтер печать: лазерная, черно-белая; интерфейс 
подключения: USB 

23.  Запоминающее устройство USB- флеш - накопитель, объем не менее 
8 Gb 

24.  Программное обеспечение для работы 
с текстом 

Пакет офисных программ, должно 
обеспечивать возможность 
редактирования и ввода текста 

25.  Программное обеспечение Браузер 

26.  Маршрутизатор Wi -Fi с выходом в Интернет с 

Минимальной скоростью 3Мбит на 
каждый персональный компьютер на 



 
 

площадке 

Перечень расходных материалов 

27.  Бумага формата А4 
80 г/м2, белая, упаковка 500 листов, 
формат А4 

28.  Файл -вкладыш 
Формат А - 4, с перфорацией 

29.  Ручка шариковая со сменным стержнем,  

стержень  с 

чернилами синего цвета 

30.  Картридж для принтера совместимый для принтера 
картридж, технические 

характеристики на усмотрение 

образовательной организации 

Задание ДЭ представляет собой сочетание модулей в зависимости от вида 
аттестации и уровня ДЭ. Продолжительность выполнения каждого модуля задания 
представлена в таблице. 

Номер и наименование 
модуля задания 

Вид аттестации/уровень 

ДЭ 

Продолжительность 
выполнения модуля задания 

Модуль № 1: Преподавание 
по дополнительным 
общеобразовательным 
программам 

ГИА ДЭ ПУ 

(инвариантная часть) 
1 ч. 30 мин. 

Модуль №2: Организационно- 

методическое обеспечение 
реализации дополнительных 
общеобразовательных 

программ 

ГИА ДЭ ПУ 

(инвариантная часть) 1 ч. 00 мин. 

Модуль №3: Организационно- 

педагогическое обеспечение 
дополнительного образования 
детей и молодежи 

ГИА ДЭ ПУ 

 (инвариантная часть) 1 ч. 00 мин. 

 

Модуль № 1: Преподавание по дополнительным общеобразовательным программам 

Вид аттестации/уровень ДЭ:  ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть) 
Текст задания: разработать инструкционно-технологическую карту занятия (тема 

занятия на выбор обучающегося, но согласно тематическому планированию предложенной 
дополнительной общеобразовательной программы). 

Алгоритм выполнения 

 изучить содержание учебного материала дополнительной 
общеобразовательной программы; 

 определить тему учебного занятия; 
 определить цель и задачи занятия; 
 определить дидактические средства, материалы и оборудование, необходимые 

для организации деятельности обучающихся; 
 определить структуру и ход занятия с учетом возрастных особенностей 

обучающихся; 
 оформить инструкционно-технологическую карту заполнив шаблон 

(приложение А); 
 предоставить экспертам печатный и электронный варианты инструкционно-

технологической карты (на запоминающем устройстве (флэш-карте) указать в 
названии документа свое Ф.И.О полностью). 



 
 

При выполнении модуля можно использовать различные интернет-ресурсы, 
которые должны быть бесплатными и доступными (не требовать логин и пароль для 
входа, скачивания и установки программного обеспечения). 

Необходимые приложения: 
дополнительная общеобразовательная программа (может использоваться 

дополнительная общеобразовательная программа, разработанная образовательным 
учреждением (где проводится ДЭ) для указанного в варианте возраста), шаблон 
инструкционно-технологической карты (приложение 3). 

Модуль № 2: Организационно-методическое обеспечение реализации дополнительных 
общеобразовательных программ 

Вид аттестации/уровень ДЭ:  ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть) 
Текст задания: разработать учебную презентацию для методического обеспечения 

образовательного процесса. При разработке учебной презентации необходимо учитывать 

направленность дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы, 
предложенной в задании Модуля 1 и деятельность объединения. 

Алгоритм выполнения: 
 изучить содержание учебного материала дополнительной 

общеобразовательной программы и (или) инструкционно-технологическую 
карту занятия (разработанную студентом в рамках выполнения Модуля №1); 

 определить содержание учебной презентации в соответствии с возрастными 
особенностями воспитанников; 

 подобрать визуальный контент (тексты, иллюстрации, видеофрагменты, 
анимация, звуковое сопровождение) в соответствии с темой занятия и 
возрастом воспитанников; 

 подготовить учебную презентацию одного из занятий по дополнительной 
общеобразовательной программе с соблюдением единого стиля оформления 
текстовых и графических элементов (в любом графическом редакторе, но не 
более 10 слайдов); 

 проверить презентацию на работоспособность, при необходимости исправить 
выявленные ошибки; 

 предоставить экспертам разработанный документ в электронном виде (на 
запоминающем устройстве (флэш-карте) указать в названии документа свое 
Ф.И.О. полностью). 

При выполнении модуля можно использовать различные интернет-ресурсы, 
которые должны быть бесплатными и доступными (не требовать логин и пароль для 
входа, скачивания и установки программного обеспечения). 

Необходимые приложения: дополнительная общеобразовательная программа 
(может использоваться дополнительная общеобразовательная программа, разработанная 
образовательным учреждением (где проводится ДЭ) для указанного в варианте возраста), 
инструкционно-технологическая карта. 

Модуль № 3: Организационно-педагогическое обеспечение дополнительного 

образования детей и молодежи  

Вид аттестации/уровень ДЭ: ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть) 
Текст задания: разработать план досуговых мероприятий объединения (кружка или 

секции). 
При разработке плана необходимо учитывать направленность дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программы, предложенной в задании Модуля 1 и 
деятельность объединения). 

Алгоритм выполнения: 
 изучить содержание учебного материала дополнительной 

общеобразовательной программы; 
 определить направления деятельности; 



 
 

 определить перечень досуговых мероприятий для обучающихся и (или) 
родителей (законных представителей) на 1 полугодие учебного года с учетом 
содержания программы, направлений деятельности и заявленных возрастных 
особенностей; 

 включить в перечень досуговые мероприятия (не менее 2 шт.) для родителей 
(законных представителей); 

 подобрать название и формы досуговых мероприятий (не менее 10 
мероприятий); 

 определить ответственных лиц проведения досуговых мероприятий; 
 оформить план досуговых мероприятий заполнив шаблон (приложение Б); 
 предоставить экспертам печатный и электронный варианты плана досуговых 

мероприятий для обучающихся (на запоминающем устройстве (флэш-карте) 
указать в названии документа свое Ф.И.О полностью). 

При выполнении модуля можно использовать различные интернет-ресурсы, 
которые должны быть бесплатными и доступными (не требовать логин и пароль для 
входа, скачивания и установки программного обеспечения). 

Необходимые приложения: дополнительная общеобразовательная программа 
(может использоваться дополнительная общеобразовательная программа, разработанная 
образовательным учреждением (где проводится ДЭ) для указанного в варианте возраста), 
шаблон плана досуговых мероприятий (приложение 4). 

Результаты ДЭ в рамках проведения ГИА определяются оценками «отлично», 
«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Оценки «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно» означают успешное прохождение государственного аттестационного 
испытания. 

5. Критерии оценки уровня и качества подготовки обучающихся. 

5.1. Порядок оценки защиты дипломного проекта (работы)  
Результаты защиты дипломного проекта (работы) определяются оценками «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Оценки «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно» означают успешное прохождение государственного аттестационного 
испытания. 

Предмет 
оценивания  Критерии оценки 

Показатели критериев 
оценки 

ОК 01-09, 

ПК.1.1-ПК.1.8, 

ПК 2.1 - ПК 2.7, 

ПК 3.1 - ПК 3.6, 

ПК 4.1 - ПК 4.2, 

ПК 5.1 - ПК 5.4, 

ПК 6.1 - ПК 6.2. 

 

1. Соответствие темы и 
содержания дипломной 

работы (проекта) 

современному состоянию и 
перспективам развития 
начального общего 
образования, содержанию 
профессионального модуля. 

 обоснованность выбора и актуальность 
тематики и исследования; 

 степень изученности научно-

методической литературы по теме 
исследования; 

 объем и уровень анализа научной 
литературы по исследуемой проблеме; 

 новизна экспериментально- 

исследовательской работы; 
теоретическая, практическая 

 значимость работы; 

2. Грамотность проектирования 
методологического аппарата 

исследования. 

 методологическая обоснованность 

исследования; 
 четкость и грамотность обозначения 

основных параметров исследования: 
актуальность работы, цель, задачи, 
предмет, объект, методы 

 исследования; 



 
 

3.Соответствие содержания 
дипломной работы (проекта) теме 

и методологическому аппарату 
исследования. 

 уровень осмысления теоретических 

вопросов исследуемого материала, 
 новизна экспериментально- 

исследовательской работы; 
 соответствие содержания работы 

теме, цели, задачам, предмету, 
объекту, методам 

 исследования; 
4.  Адекватность диагностических 
методик задачам исследования. 

 наличие диагностических методик; 
 соответствие диагностических 

 методик сформулированным 
задачам исследования; 

5. Логика построения 
дипломной работы (проекта) и 

качество ее стилистического 
изложения. 

 владение научным стилем, единство 
стиля изложения материала; 
орфографическая и пунктуационная 

грамотность; 
 терминологическая корректность; 

 четкость структуры работы и логичность 
изложения материала; экспериментальная; 
(практическая) часть строится на 
выводах теоретической части; 

 уровень обобщения исследуемого 

материала 

 

Методика оценивания  

(Максимальное количество баллов 20) 

 Показатели оценки имеют три уровня: 

Оптимальный – 2 балла 

Достаточный - 1 балл  
Недостаточный – 0 баллов 

Перевод баллов в отметку. 
18 - 20 баллов -  «5», «отлично» 

15 – 17 баллов - «4», «хорошо» 

12 – 14 баллов - «3», «удовлетворительно» 

ПОКАЗАТЕЛИ УРОВНЕЙ ОЦЕНКИ 

 

Уровень оценки Показатели балл 

 

Оптимальный 

1.Критерий обоснован, раскрыт в полном объеме. 
2 2. Критерий изложен логично, последовательно и грамотно. 

3. Критерий раскрыт самостоятельно, без затруднений. 
4.Критерий раскрыт с использованием информационных 

технологий с соблюдением требований СанПиН. 
5.Критерий представлен в полном соответствии с 

требованиями к ВКР. 

 

Достаточный 

1.Критерий обоснован, раскрыт не в полном объеме. 
1 2.В изложении критерия допущены незначительные 

нарушения логичности, последовательности. 
3. В раскрытии критерия испытывает незначительные 

затруднения. 
4.Критерий раскрыт с использованием информационных 

технологий с нарушением отдельных требований СанПиН. 



 
 

5.Критерий представлен в полном соответствии с 

требованиями к ВКР. 

Недостаточный 

1.Критерий не обоснован, не раскрыт. 
0 2. В изложении критерия нарушена логика и 

последовательность, допущены ошибки. 
3. В раскрытии критерия испытаны значительные 

затруднения. 
4.Критерий раскрыт без использования информационных 
технологий 

 

5.Имеют место нарушения требований к ВКР. 
 

5.2. Порядок распределения баллов ДЭ по критериям оценивания в рамках ГИА 
Распределение баллов  по критериям оценивания для ДЭ профильного уровня. 

№ 
п/п 

Модуль задания 

(вид деятельности, вид 
профессиональной 

деятельности) 

 

Критерий оценивания 

 

Баллы 

1 Преподавание по 
дополнительным 

общеобразовательным 

программам 

Использование современных 
средств поиска, анализа и 
интерпретации   информации,  

информационных технологий для 
выполнения задач 

профессиональной деятельности 

6,00 

Определение цели и задач 
преподавания по дополнительным 
общеобразовательным программам 

6,00 

Планирование и проведение 

занятий и других форм обучения по 
дополнительным 

общеобразовательным программам 
в соответствии с действующими 
нормами и правилами 

 

 

8,00 

Анализ занятия 6,00 

2 Организационно- 

методическое обеспечение 
реализации дополнительных 
общеобразовательных 

программ 

Анализ и оценка качества 

программно-методических 
материалов 

4,00 

Проектировка образовательного 
процесса на основе дополнительной 
общеобразовательной программы 

 

14,00 

Осуществление документационного 
обеспечения процесса реализации 
дополнительных 

общеобразовательных программ 

 

6,00 

3 Организационно- 

педагогическое обеспечение 
дополнительного 

образования детей и 
молодежи 

Планирование, организация и 
проведение различных форм работы 
с родителями (законными 
представителями)  для  решения 

задач обучения и воспитания 

 

10,00 



 
 

Планирование и проведение 
досуговых мероприятий, 
обеспечивающих удовлетворение 
индивидуальных возможностей и 
потребностей детей и молодежи 

 

10,00 

Оформлять документацию, 
обеспечивающую организацию 
досуговых мероприятий 

 

10,00 

ИТОГО  80,00 

 

6. Порядок апелляции и пересдачи государственной итоговой  
6.1.  Порядок подачи и рассмотрения апелляции. 

6.1.1. По результатам государственной аттестации выпускник, участвовавший в 
государственной итоговой аттестации, имеет право подать в апелляционную комиссию 
письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка 
проведения государственной итоговой аттестации и (или) несогласии с ее результатами 
(далее – апелляция). 

6.1.2. Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию колледжа.  

Апелляция о нарушении порядка проведения государственной итоговой аттестации 
подается непосредственно в день проведения государственной итоговой аттестации.  

Апелляция о несогласии с результатами государственной итоговой аттестации 
подается не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов 
государственной итоговой аттестации.  

6.1.3. Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих 
дней с момента ее поступления. Состав апелляционной комиссии утверждается приказом 
директора техникума одновременно с утверждением состава государственной 
экзаменационной комиссии. 

6.1.4.Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти членов из 
числа педагогических работников образовательной организации, не входящих в данном 
учебном году в состав государственных экзаменационных комиссий и секретаря.  

6.1.5. Председателем апелляционной комиссии является руководитель 
образовательной организации либо лицо, исполняющее в установленном порядке 
обязанности руководителя образовательной организации. Секретарь избирается из числа 
членов апелляционной комиссии. 

6.1.6. Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием 
не менее двух третей ее состава. 

6.1.7. На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 
соответствующей государственной экзаменационной комиссии. 

6.1.8. Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 
рассмотрении апелляции. 

6.1.9. С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из 
родителей (законных представителей). Указанные лица должны иметь при себе документы, 
удостоверяющие личность. 

6.1.10. Рассмотрение апелляции не является пересдачей государственной итоговой 

аттестации. 
6.1.11. При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения 

государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия устанавливает достоверность 
изложенных в ней сведений и выносит одно из решений: 



 
 

 об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях порядка 
проведения государственной итоговой аттестации выпускника не подтвердились 
и/или не повлияли на результат государственной итоговой аттестации; 

 об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 
нарушениях порядка проведения государственной итоговой аттестации выпускника 
подтвердились и повлияли на результат государственной итоговой аттестации. 
6.1.12. В последнем случае результат проведения государственной итоговой 

аттестации подлежит аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не 
позднее следующего рабочего дня передается в государственную экзаменационную 
комиссию для реализации решения комиссии. Выпускнику предоставляется возможность 
пройти государственную итоговую аттестацию в дополнительные сроки, установленные 
колледжем. 

6.1.13. Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами государственной 
итоговой аттестации, полученными при сдаче государственного экзамена, секретарь 
государственной экзаменационной комиссии не позднее следующего рабочего дня с момента 
поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания 
государственной экзаменационной комиссии и заключение председателя государственной 
экзаменационной комиссии о соблюдении процедурных вопросов при проведении 
государственного экзамена. 

6.1.14. В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 
государственной итоговой аттестации апелляционная комиссия принимает решение об 
отклонении апелляции и сохранении результата государственной итоговой аттестации либо 
об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата государственной итоговой 
аттестации. Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня 
передается в государственную экзаменационную комиссию. Решение апелляционной 
комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов 
государственной итоговой аттестации выпускника и выставления новых. 

6.1.15. Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 
голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 
апелляционной комиссии является решающим. 

6.1.16. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 
апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня заседания 
апелляционной комиссии. 

6.1.17. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 
подлежит. 

6.1.18. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 
подписывается председателем и секретарем апелляционной комиссии и хранится в архиве 
колледжа. 
6.2.  Порядок пересдачи ГИА 

6.2.1. Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по уважительной 
причине, предоставляется возможность пройти государственную итоговую аттестацию без 
отчисления из образовательной организации. Дополнительные заседания государственных 
экзаменационных комиссий организуются в установленные образовательной организацией 
сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим 
государственной итоговой аттестации по уважительной причине. 

6.2.2. Для лиц, не проходивших государственной итоговой аттестации по 
уважительной причине, при их желании пройти Государственную итоговую аттестацию 
ранее сроков установленных для выпускников следующего года предоставляется 
возможность пройти государственную итоговую аттестацию (в части демонстрационного 
экзамена) в формате демонстрационного экзамена с учетом оценочных материалов. 

6.2.3. Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или 
получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, 



 
 

проходят государственную итоговую аттестацию не ранее, чем через шесть месяцев после 
прохождения государственной итоговой аттестации впервые. Для прохождения 
государственной итоговой аттестации лицо, не прошедшее государственную итоговую 
аттестацию по неуважительной причине или получившее на государственной итоговой 
аттестации неудовлетворительную оценку, восстанавливается в образовательной 
организации на период времени, установленный образовательной организацией 
самостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным графиком для 
прохождения государственной итоговой аттестации соответствующей образовательной 
программы среднего профессионального образования. 

6.2.4. Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для одного лица 
назначается образовательной организацией не более двух раз. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Приложение 1 

Предлагаемые темы дипломных проектов (работ) 
 

1. Организация и проведение спортивных праздников в школе. 
2. Сохранение и укрепление здоровья младших школьников средствами физической 

культуры.  
3. Спортивные игры как средство развитие физических качеств младших школьников.  
4. Соревновательный метод как средство создания интереса к физической культуре и 

спорту у детей младшего школьного возраста.  
5. Методика воспитания выносливости обучающихся старших классов на уроках 

физической культуры. 
6. Влияние систематических занятий баскетболом на уровень физического развития 

младших школьников.  
7. Особенности организации проведения физкультурно-оздоровительной работы с детьми 

младшего школьного возраста.  
8. Игровой метод как средство физического развития детей младшего школьного 

возраста.  
9. Влияние занятий лыжным спортом на физическое развитие детей 8-12 лет.  
10. Подвижное игры как средство развития физических качеств детей младшего школьного 

возраста.  
11. Особенности обучения лёгкой атлетике детей школьного возраста. –  

12. Организация и методика специальной физической подготовки дзюдоистов 15-18 лет. 
13. Особенности обучения спортивным играм детей младшего школьного возраста.  
14. Особенности методики силовой подготовки школьников на уроке физической 

культуры. 
15. Общеразвивающие упражнения как средство физического развития младших 

школьников.  
16. Подвижные игра как средство создания интереса к физической культуре и спорту.  
17. Развитие быстроты и ловкости в ходе игровой деятельности школьников. 
18. Средства и методы развития интереса к физической культуре детей младшего 

школьного возраста.  
19. Влияние мотивации на результаты физического развития младших школьников.  
20. Комплексное развитие физических качеств младших школьников с использованием  

игр - эстафет.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Приложение 2 

 

План мероприятий по организации проведения демонстрационного экзамена в рамках 
государственной итоговой аттестации выпускников. 

 

№ 
п/п 

Мероприятие Сроки выполнения Ответственный 

1 Создание заявок на ДЭ в Цифровой 
платформе 

По графику ИРПО Куратор ОО 

2 Создание экзаменационных групп По графику ИРПО Куратор ОО 

3 Разработка документов в соответствии с 
Положением на Аккредитацию ЦПДЭ 

За 60 дней до 
аккредитации  

Куратор ОО 

4 Аккредитация ЦПДЭ В соответствии с 
положением 2029 г. 

Федеральный 
оператор 

5 Дополнительное обследование оператором 
ЦПДЭ на предмет соответствия условиям, 
установленным комплектом оценочной 
документации, в том числе в части наличия 
расходных материалов 

По графику ИРПО Федеральный 
оператор 

6 Разработка плана проведения 
демонстрационного экзамена, 
утверждаемого ГЭК 

За 20 календарных 
дней до даты 
проведения ДЭ 

Главный 
эксперт ДЭ 

7 Знакомство с планом проведения 
демонстрационного экзамена выпускников, 
сдающих демонстрационный экзамен 

За 5 календарных 
дней до даты 
проведения ДЭ 

Главный 
эксперт ДЭ 

8 Проверка готовности ЦПДЭ в присутствии 
членов экспертной группы, выпускников, 
технического эксперта 

За 1 день до даты 

проведения ДЭ 

Главный 
эксперт ДЭ 

9 Получение задания демонстрационного 
экзамена, распределение обязанностей 
между членами экспертной группы по 
оценке выполнения заданий 
демонстрационного экзамена, также 
распределение   рабочих   мест  

между выпускниками с использованием 
способа случайной выборки 

За 1 день до даты 
проведения ДЭ 

Главный 
эксперт ДЭ 

10 Проведение ДЭ   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Приложение 3 

Шаблон  
Технологическая карта занятия 

ФИО студента  

Название дополнительной 

общеразвивающей программы 
 

Направленность дополнительной 
общеобразовательной общеразвивающей 

программы 

  

Возраст обучающихся   

Тема занятия   

Цель занятия   

 

Ход занятия 

 

№ Этап  занятия Деятельность 
педагога 

Деятельность 
обучающихся 

Методы, 

формы, 
приемы 

Материалы и 

оборудование 

Планируемые 
результаты 

1 Организационный      

2 Подготовка 
обучающихся к 

активному 
сознательному 

усвоению знаний 

     

3 Усвоение новых 

знаний 
     

4 Закрепление новых 

знаний 
     

5 Итог      

6 Рефлексия      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Приложение 4 

План досуговых мероприятий объединения (кружка, секции) на 1 полугодие учебного 

года 
 

№ 
п/п 

Направления деятельности Форма и 

название 
мероприятия 

Сроки Ответственный 

     

     

 

 

 


